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ƏMR №____

Bakı şəhəri                                                        «_____ »_____________ 2018-ci il

Müsabiqə keçirilməsi haqqında
Azərbaycan Respublikasının Əmək Məcəlləsinin 50-ci maddəsini, Azərbaycan Respublikasının “Elm haqqında” Qanununun 8-ci maddəsinin 5-ci bəndini, AMEA İqtisadiyyat İnstitutu Nizamnaməsinin 2.3.4-cü bəndini rəhbər tutaraq, 
                                                       Əmr edirəm:
I. İqtisadiyyat İnstitutu Elmi Şurasının 30 noyabr 2017-ci il tarixli qərarı ilə təsdiq olunmuş “AMEA İqtisadiyyat İnstitutunda elmi vəzifələrin tutulması üçün Müsabiqə keçirilməsi Qaydaları” (bundan sonra – “Qaydalar”) əsasında 12 mart 2018-ci il tarixindən Müsabiqə keçirilsin.  
II. Dövlət dövrü mətbuatında və İnstitutun rəsmi saytında 01 fevral 2018-ci il tarixində Müsabiqə elanı dərc edilsin. Elanda “Qaydalar”ın 2.1.1. bəndində göstərilən məlumatlar (2.1.1.3 bəndi istisna olmaqla) əksini tapsın (Ş.Alıyev).
III. Bu Əmr imzalandığı gündən etibarən bütün elmi işçilər, o cümlədən elmi şöbələrin rəhbərləri öz vəzifələrini müvəqqəti icra edən sayılsınlar.
IV.   Aşağıdakı vəzifələr vakant (boş) hesab edilsin:

1. “İQTİSADİ SİYASƏTİN NƏZƏRİ ƏSASLARI VƏ İQTİSADİ FİKİR TARİXİ”  ŞÖBƏSİ
Şöbə müdiri - 1 yer
Baş elmi işçi - 2 yer
Aparıcı elmi işçi - 4 yer
Böyük elmi işçi - 3 yer
Elmi işçi - 1 yer

2.  “SƏNAYE  SİYASƏTİ  VƏ  İNVESTİSİYA  PROBLEMLƏRİ” ŞÖBƏSİ       
Şöbə müdiri - 1 yer
Aparıcı elmi işçi - 2 yer
Elmi işçi - 5 yer
   
3.  “XİDMƏT  SAHƏLƏRİNİN  İNKİŞAFI  PROBLEMLƏRİ” ŞÖBƏSİ
Şöbə müdiri - 1 yer
Aparıcı elmi işçi - 3 yer
Böyük elmi işçi - 2 yer
Elmi işçi - 3  yer
    
4. “DEMOQRAFİYA VƏ İŞ QÜVVƏSİNİN TƏKRAR İSTEHSALI  PROBLEMLƏRİ”  ŞÖBƏSİ
Şöbə müdiri - 1 yer
Aparıcı elmi işçi - 5 yer
Böyük elmi işçi - 2 yer
Elmi işçi - 1 yer

5. “AQRAR İSLAHATLAR VƏ ƏRZAQ TƏHLÜKƏSİZLİYİ  PROBLEMLƏRİ” ŞÖBƏSİ
Şöbə müdiri - 1 yer
Aparıcı elmi işçi - 3 yer
Böyük elmi işçi - 2 yer
Elmi işçi - 2 yer
Kiçik elmi işçi - 2 yer

6. “SAHİBKARLIQ VƏ İNHİSARÇILIĞIN TƏNZİMLƏNMƏSİ PROBLEMLƏRİ” ŞÖBƏSİ
Şöbə müdiri - 1 yer
Baş elmi işçi - 3 yer
Aparıcı elmi işçi  - 2 yer
Böyük elmi işçi - 1 yer
Elmi işçi - 1 yer

7. “QLOBALLAŞMA  VƏ  BEYNƏLXALQ  İQTİSADİ  MÜNASİBƏTLƏR” ŞÖBƏSİ
Şöbə müdiri - 1 yer
Aparıcı elmi işçi - 5 yer
Elmi işçi - 3 yer

8.  “HƏYAT  SƏVİYYƏSİNİN  SOSİAL-İQTİSADİ  PROBLEMLƏRİ” ŞÖBƏSİ
Şöbə müdiri - 1 yer
Baş elmi işçi - 1 yer
Aparıcı elmi işçi - 1 yer
Böyük elmi işçi - 1 yer

9. “REGİONAL İNKİŞAF VƏ TƏBİİ SƏRVƏTLƏRDƏN İSTİFADƏ  PROBLEMLƏRİ” ŞÖBƏSİ
Şöbə müdiri - 1 yer
Aparıcı elmi işçi - 3 yer
Böyük elmi işçi - 3 yer
Elmi işçi - 2 yer
            
10.  “MALİYYƏ, PUL-KREDİT  SİYASƏTİ” ŞÖBƏSİ
Şöbə müdiri - 1 yer
Baş elmi işçi - 1 yer
Aparıcı elmi işçi - 3 yer
Böyük elmi işçi - 2 yer
Elmi işçi - 3 yer
Kiçik elmi işçi - 1 yer

11.  “İNNOVASİYA MENECMENTİ VƏ ELMİN İNKİŞAFI PROBLEMLƏRİ” ŞÖBƏSİ
Şöbə müdiri - 1 yer
Aparıcı elmi işçi - 2 yer
Elmi işçi - 2 yer
Kiçik elmi işçi - 1 yer

12. “İQTİSADİYYATIN DÖVLƏT TƏNZİMLƏNMƏSİNİN METODOLOJİ VƏ EKONOMETRİK PROBLEMLƏRİ” ŞÖBƏSİ
Şöbə müdiri - 1 yer
Böyük elmi işçi - 1 yer
Elmi işçi - 4 yer
Kiçik elmi işçi - 4 yer

 13. “İQTİSADİ TƏDQİQATLARIN RİYAZİ TƏMİNATI” ŞÖBƏSİ
Şöbə müdiri - 1 yer
Aparıcı elmi işçi - 1 yer
Elmi işçi - 2 yer
Kiçik elmi işçi - 1 yer


V. Müsabiqəyə sənədlərin qəbulu Kadrlar şöbəsinə (məsul şəxs - İmanova Aksana Müşfiq qızı) həvalə edilsin. (Əlaqə tel.: 5393112; 5393021; daxili (110);  e-mail: y.aliyeva@economy.science.az)

VI. “Qaydalar”ın 2.1.2 bəndinə uyğun olaraq aşağıdakı tərkibdə Müsabiqə  Komissiyası yaradılsın:
Sədr:     Muradov Allahyar Niyaz oğlu – Elmi işlər üzrə direktor müavini
Üzvlər: Musayev Akif Fərhad oğlu –  şöbə müdiri
              Hüseynov Tofiq Həsən oğlu – şöbə müdiri
              Əliyeva Yulduz Əbdülkərim qızı  - Kadrlar şöbəsinin müdiri
              Paşa Tanrıverdi Əhməd oğlu – Həmkarlar Təşkilatının sədri



VII. İddiaçılar Müsabiqəyə aşağıdakı sənədləri təqdim edirlər:
- Ərizə (“Qaydalar”a  1 saylı Əlavə);
- Kadrların şəxsi uçot vərəqi
- Özkeçmiş (tərcümeyi-hal);
- Ali ixtisas təhsili haqqında, elmi dərəcələr və elmi adlar haqqında sənədlərin notarial qaydada və ya Kadrlar şöbəsi tərəfindən təsdiq olunmuş surətləri;
- Əmək kitabçasının təsdiq olunmuş surəti (əmək fəaliyyətinə yeni başlayanlar istisna olmaqla);
- Xasiyyətnamə (digər müəssisələrdə çalışan İddiaçılar öz iş yerindən, ali məktəb məzunları isə bitirdikləri ali məktəbdən xasiyyətnamə təqdim edirlər);
- Son 5 ildə nəşr olunmuş monoqrafiyaların, dərsliklərin üz qabığının və mündəricatının, məqalələrin surətləri (kiçik elmi işçilər və elmi işçilər üçün məcburi deyil) və İnstitutun Elmi Katibi tərəfindən təsdiq olunmuş siyahısı.

VIII.  Müsabiqə Komissiyası Müsabiqəyə təqdim edilmiş sənədlər haqqında sənəd qəbulu bitdikdən sonrakı 10 (on) iş günü ərzində Yekun rəy hazırlayıb Elmi Şuraya təqdim etsin (A.Muradov).

IX. Müsabiqədə iştirak etmək hüququ qazanmış İddiaçıların siyahısı sənəd qəbulu bitdikdən sonrakı 3 (üç) iş günü ərzində İnstitutun rəsmi İnternet saytında dərc edilsin (M.Zeynalov). 

X. Elmi Şura iclasının keçirilməsi vaxtı və yeri haqqında (həmin Elmi Şurada seçkisi keçiriləcək İddiaçıların siyahısı daxil olmaqla) İnstitutun rəsmi İnternet saytında Elan dərc edilsin (M.Zeynalov).

XI. [bookmark: _GoBack]Bu əmr imzalandıqdan sonra 27 may  2015-сi il tarixli 111 saylı Əmr qüvvədən düşmüş hesab edilsin.

    
      Direktor                                                                  i.e.d., prof. N.M.İmanov
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